ISTITUTO COMPRENSIVO “ALFIERI BERTAGNINI"
Via G. Venturini, n. 1, Massa (MS)- tel. 0585/42166
Cod. mecc. MSIC819008 - Cod. fiscale 92018280450
e-mail: msic819008@istruzione.it — msic819008 @pec.istruzione.it
sito web: http://www.alfieribertagnini.gov.it — Cod. Univoco: UFV3FX

Al personale dell’IC “Alfieri Bertagnini”

Al personale degli Istituti Scolastici della Provincia
A tutti gli interessati

All'albo on line dell’istituto

Alla sezione Amministrazione Trasparente

Agli Atti

OGGETTO: Avviso integrato per il reclutamento di un esperto psicologo per assistenza e
supporto psicologico, rivolto a figure professionali interne o esterne, in collaborazione
plurima o come lavoro autonomo/prestazione occasionale per I'anno scolastico 2025/2026

La Dirigente Scolastica

Visto il DPR n. 275/1999 concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni
scolastiche;

Visto il D.I. n. 129 del 28/08/2018 contenente “"Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche" in particolare I'art. 43
comma 3;

Visto il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “"Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”;

Vista la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi”;

Considerata la necessita di fornire supporto psicologico agli studenti e alle studentesse, alle
famiglie e al personale dellistituto attraverso un servizio professionale per I'assistenza e il
supporto psicologico;

Vista la nota del Ministero dell'lstruzione concernente il "Protocollo d’intesa con il consiglio
Nazionale Ordine degli Psicologi e indicazioni per |'attivazione del supporto psicologico nelle

Documento informatico firmato digitalmente da Stella Sorgente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e norme collegate



Istituzioni Scolastiche”;

Visti il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola 2006-2009 del 29 novembre
2007, il CCNL del Comparto Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018, il CCNL
Comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021 del 18 gennaio 2024 e il CCNL Comparto Istruzione e
Ricerca 2022-2024 del 23 dicembre 2025;

Visto I'art. 2222 e ss.mm.ii. del CC riportante disposizioni in merito ai contratti d'opera;

Vista la delibera del Consiglio d'Istituto n.5 del 23/12/2025 con la quale e stato approvato il
P.T.O.F. per gli anni scolastici 2025/2028- annualita 2025/2026

Vista la Delibera del Consiglio d'Istituto n.19 del 12/01/2026 di approvazione del Programma
Annuale dell’Esercizio finanziario 2026;

Vista la necessita di individuare di esperti, nel ruolo di psicologo, per le attivita relative di cui
all'oggetto;

Visto l'articolo 53 del Dlgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni
non possono conferire ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che
non siano espressamente previsti o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano
espressamente autorizzati;

Ritenuto di dover procedere, per 'acquisizione del servizio in oggetto, con una procedura di
affidamento diretto previa comparazione dei curricula degli aspiranti all'incarico, con
precedenza:

1) per il personale interno all'l.C. "Alfieri Bertagnini” di Massa;

2) per il personale appartenente ad altre Istituzioni scolastiche;

3) per il personale esperto esterno;

EMANA

il presente avviso pubblico per il reclutamento esperto con titolo accademico in Psicologia per il
supporto psicologico a studenti, studentesse e personale della scuola, con le seguenti modalita:

PROGETTO PERIODO IMPORTO LORDO
Centro d‘ascolto: Dalla stipula del contratto | € 42,00 (quarantadue/oo)
-Incontri individuali di ascolto | fino al 31.5.2026 fino ad un | orarie lorde

e consulenza ad alunni, | massimodi4o ore onnicomprensive, fino ad
alunne, genitori e a tutto il un massimo di € 1.680
personale dellistituto, attivita lordo omnicomprensivo
per il miglioramento delle

relazioni e del benessere nelle

classi, gestione dei conflitti,

prevenzione di casi di disagio




| e di situazioni a rischio

Art. 1 Oggetto della prestazione

E’ avviata una procedura di selezione pubblica di n. 1 esperto per I'attivazione dello sportello di
ascolto presso I'l.C. Alfieri Bertagnini di Massa (MS) in possesso dei requisiti e secondo le
modalita di seguito indicate.

L'attivita prevede interventi e spazi laboratoriali di supporto psicologico rivolto a tutti gli alunni
e le alunne, ai genitori/tutori e al personale scolastico.

Art. 2 Periodo e sede di svolgimento delle attivita

Le attivita di cui al presente Avviso avranno inizio nel mese di febbraio 2026 alla data di stipula
del contratto e si concluderanno entro il 31/05/2026.

Le sedi e gli orari per lo svolgimento dell'incarico sono:
e plesso Bertagnini (sede principale di intervento) e altri plessi dell'lstituto laddove si

richieda necessita di intervento
® inorario scolastico antimeridiano.

Gli incontri si svolgeranno in presenza e gli alunni potranno accedervi previa autorizzazione
della famiglia.

Art. 3 Requisiti per I'ammissione alla selezione
La selezione é rivolta ad esperti aventi le seguenti caratteristiche minime:
e iscrizione all’Albo degli Psicologi.

Tutti i requisiti per I'ammissione alla selezione devono essere posseduti alla data di scadenza
del termine utile per la presentazione delle domande. L'accertamento della mancanza di uno
solo dei requisiti prescritti per I'ammissione comporta I'esclusione dalla graduatoria.

Art. 4 Priorita nella designazione dell’incarico

L'Istituto procedera alla designazione dell'incarico secondo l'ordine di precedenza assoluta
previsto dalla normativa vigente:

1. Personale interno all’Istituto.

2. Personale in servizio in altre Istituzioni scolastiche, con il quale instaurare rapporto di
collaborazione plurima cui conferire incarico previa autorizzazione del dirigente scolastico della
scuola di appartenenza.

3. Personale esterno libero professionista.

Art. 5 Valutazione dei titoli
Ai titoli culturali e professionali sara attribuito un punteggio sulla base dei criteri di valutazione
dei punteggi riportati nella griglia di valutazione dei titoli (Allegato B) cosi ripartito:



Requisiti e criteri Punteggio

Laurea specifica connessa alle aree e Punti 30 voto 110 e lode
tematiche oggetto del presente bando e Punti 25 voto 110
max 30 punti * Punti 20 voti da 100 a 109

e Punti 15 voti da 9o a 99
* Punti 10 votida o a 89

Titoli di specializzazione post — laurea * Punti 2 per specializzazione post
connessi alle aree tematiche oggetto del laurea (almeno biennale 120 cfu) fino
presente bando ad un massimo di 6 pt.

max 10 punti * Dottorato 4 pt.

Specializzazione in psicoterapia * Punti 10

Pubblicazioni scientifiche inerenti la * Punti 2 per ogni pubblicazione
psicologia e la psicoterapia

max 10 punti

Esperienze professionali nelle scuole * Punti 6 per ciascun incarico (almeno
dell'lstituto Alfieri Bertagnini, trimestrale)

specificamente connesse alle aree
tematiche oggetto del presente bando.

max 30 punti
Esperienze professionali nelle altre e Punti 5 per ciascun incarico (almeno
istituzioni scolastiche, specificamente trimestrali)

connesse alle aree tematiche oggetto del
presente bando
max 10 punti

Totale punti 100

A parita di punteggio sara data la preferenza ai candidati nell'ordine che segue:

- abbiano la maggiore valutazione dei titoli universitari e culturali;

- abbiano gia svolto attivita di sportello psicologico presso I'lstituto comprensivo Alfieri
Bertagnini;

- abbiano gia svolto attivita di sportello psicologico presso altre scuole;

Art. 6 - Compilazione della domanda e cause di esclusione

La domanda di partecipazione alla selezione presentata sul modulo allegato (Allegato A), pena
I'esclusione, dovra essere indirizzata alla Dirigente Scolastica dell'lstituto Comprensivo“Alfieri
Bertagnini” e dovra pervenire entro e non oltre le ore 12.00 del 06/02/2026 esclusivamente a
mezzo Posta Elettronica all'indirizzo PEO: msic8ig008@istruzione.it o PEC:
msic819008@pec.istruzione.it indicando nell'oggetto la dicitura “Candidatura incarico
esperto psicologo a.s. 2025/2026".



mailto:msic819008@istruzione.it
mailto:msic819008@pec.istruzione.it

Non saranno prese in considerazione le candidature pervenute oltre il termine sopra indicato
(fara fede l'ora diricezione dell’e-mail), incomplete e/o non debitamente sottoscritte. Le
istanze dovranno essere articolate come di seguito indicato, pena l'esclusione dalla selezione:

* domanda di partecipazione (Allegato A)

e dichiarazione punteggio (Allegato B)

* scheda esperto esterno (solo se non appartenente all’Amministrazione scolastica- Allegato C)
e curriculum vitae redatto in formato europeo, nel quale sara necessario indicare non solo i
titoli di studio e professionali ma anche le pregresse esperienze specifiche attinenti alla natura
dellincarico oggetto del presente bando (il curriculum dovra essere autocertificato ai sensi del
D.P.R. 28/12/2000, n. 445 e successive modifiche e integrazioni);

e copia di un documento di identita in corso di validita;

» formale autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza (se dipendente pubblico).
Costituiscono causa di esclusione dalla selezione:

e incompletezza della domanda (mancanza della data e/o della firma e/o di altri dati richiesti e/o
degli allegati necessari);

e dichiarazioni false, mendaci e infedeli;

e presentazione della domanda oltre la scadenza del termine.

L'interessato al momento della stipula del contratto dichiarera, per tutta la durata dell'incarico,
di non stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del presente
Protocollo con il personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni
scolastiche nelle quali prestano il supporto psicologico.

L'incarico potra essere revocato, con provvedimento del Dirigente Scolastico, qualora dovesse
verificarsi I'inosservanza della prestazione professionale oggetto dell'incarico medesimo. I
contratto non dara luogo a trattamento previdenziale e assistenziale né a trattamento di fine
rapporto.

L'esperto dovra provvedere in proprio a eventuali coperture assicurative per infortuni e
responsabilita civile.

Art. 7 - Commissione esaminatrice

La commissione esaminatrice sara composta da tre membri e sara presieduta dal Dirigente
Scolastico e nominata al termine della scadenza per la presentazione delle domande. La
commissione stilera tre distinte graduatorie (secondo l'ordine di priorita di cui all'art. 4 del
presente avviso) sulla base dei titoli presentati dai candidati. Tali graduatorie verranno
pubblicate all’Albo online dell'Istituto. La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che,
nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro il termine massimo di giorni
cinque dalla pubblicazione. Le graduatorie provvisorie diventeranno definitive il quinto giorno
dalla data della loro pubblicazione. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al
conferimento degli incarichi anche in presenza di una sola istanza pervenuta con le modalita ed
entro i termini indicati precedentemente, purché coerente con il profilo ricercato.

L'attribuzione di ciascun incarico avverra tramite provvedimento del Dirigente scolastico.

Art. 8 Compensi

L'importo complessivo per il compenso & pari ad euro 1.680,00 (milleseicentoottanta/oo)
onnicomprensivi di ritenuta d’'acconto, IRPEF, IVA ed ogni altro eventuale onere a carico della
scuola.  Limporto sara corrisposto al termine dell'incarico, in proporzione alle ore



effettivamente svolte, a seguito di emissione di regolare fattura elettronica in caso di contratto
di prestazione d'opera e dopo l'esibizione del Registro delle attivita svolte, relazione finale e
time-sheet relativo agli interventi.

Il rapporto sara regolato da un contratto di prestazione d'opera intellettuale o incarico di
collaborazione plurima, redatto in forma scritta, conformemente a quanto previsto dalla
normativa vigente.

La prestazione d'opera & senza vincolo di subordinazione e non € in alcun modo inquadrabile in
alcuna fattispecie dei contratti di lavoro.

Art. g Trattamento dei dati personali — Informativa

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 e art. 13 del Regolamento Europeo
2016/679, riguardante “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati
personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell'ambito del procedimento relativo al
presente avviso pubblico. | dati saranno raccolti e trattati, anche con l'ausilio di mezzi
elettronici, esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura, ovvero per dare
esecuzione agli obblighi previsti dalla Legge.

Il titolare del trattamento € I.C. Alfieri Bertagnini, rappresentato dalla Dirigente Scolastica pro
tempore Stella Sorgente.

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica Istituto Comprensivo
“"Alfieri Bertagnini” — Massa e I'Ing. Antonio Vargiu, raggiungibile al seguente indirizzo e-mail:
dpo@vargiuscuola.it .

| candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo
Il del Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il
candidato & responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 e del
Regolamento Europeo 2016/679.

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si
potra rivolgere all’Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.
Ulteriori informazioni in ordine ai Suoi diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili
sul sito web del Garante per la protezione dei dati personali all'indirizzo www.garanteprivacy.it.

Art. 10 - Nomina RUP
Responsabile unico del procedimento ¢ la Dirigente Scolastica Stella Sorgente.

Art. 11 Pubblicita

Il presente avviso e pubblicato all’Albo online, sul sito internet della scuola e nella sezione
Amministrazione Trasparente del sito stesso. Dell'esito della procedura comparativa sara data
analoga pubbilicita.

La Dirigente Scolastica
Stella Sorgente
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Si allega:
1. domanda di partecipazione (Allegato A)

2. dichiarazione punteggio (Allegato B)
3. Scheda esperto esterno (solo se non appartenente al’/Amministrazione scolastica) (Allegato C)



ALLEGATO A

ALLA DIRIGENTE SCOLASTICA
dell'lstituto I.C. ALFIERI BERTAGNINI
Massa (MS)

CANDIDATURA INCARICO ESPERTO PSICOLOGO A.S. 2025/2026

[l/la sottoscritto/a

nato/a il residente a in
via n. Cap. Prov.

Status professionale codice
fiscale Cell.

Indirizzo e-mail al quale inviare le comunicazioni relative alla presente selezione:

CHIEDE

di poter partecipare alla selezione per figura specialistica nell'ambito del progetto di qualificazione
dell'offerta formativa, presso la sede di codesto Istituto, in quanto in possesso dei requisiti indicati

dal bando.

Atal fine, consapevole della responsabilita penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti

nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara, sotto la propria responsabilita quanto segue:

* di essere iscritto all'albo professionale degli Psicologi;

e essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europes;

* godere dei diritti civili e politici;

* non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti

nel casellario giudiziale;

* essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; - essere in possesso del
requisito della particolare e comprovata specializzazione universitaria strettamente correlata al
contenuto della prestazione richiesta. - di prestare consenso al trattamento dei dati personali
(D.Lgs. 196/2003, cosi come modificato dal decreto Igs. 101/2018 e Regolamento Europeo
2016/679); - la propria disponibilita ad adattarsi al calendario definito dalla scuola. - di impegnarsi
fina da ora a non stabilire rapporti professionali di natura diversa rispetto a quelli oggetto del
presente Protocollo con il personale scolastico e con gli studenti, e loro familiari, delle istituzioni

scolastiche nelle quali prestano il supporto psicologico.

Siallega alla presente:
- Curriculum vitae in formato europeo (mettere in evidenza i titoli valutabili);
- Dichiarazione punteggio (Allegato B);



- Copia documento di identita

- Formale autorizzazione dell’Istituzione scolastica di appartenenza (se dipendente di altra scuola-
c.d. “collaborazione plurima”)

- Scheda esperto esterno (solo se non appartenente all’Amministrazione scolastica- Allegato C)

Data Firma




Allegato B

DICHIARAZIONE PUNTEGGIO

Descrizione

Punteggio da tabella

Autodichiara
re voto,
titoli,
servizi, altro

Punteggio
attribuito
dalla
Commissi
one

Laurea specifica connessa alle
aree tematiche oggetto del
presente bando

Max 30 punti

e Punti3ovoto11oelode

e Punti 25 voto 110

e Punti2ovotidai1ooa
109

e Puntiigvotidagoagg

e Puntizovotidaoa8g

Titoli di specializzazione post —
laurea connessi alle aree
tematiche oggetto del
presente bando

max 10 punti

e Punti2per
specializzazione post
laurea (almeno biennale
120 cfu) fino ad un
massimo di 6 pt.

e Dottorato 4 pt.

Specializzazione in psicoterapia

e Puntiio

Pubblicazioni scientifiche inerenti
la psicologia e la psicoterapia
max 10 punti

e Punti 2 per ogni
pubblicazione fino ad un
massimo di 10 pt.

Esperienze professionali nelle
scuole dell'lstituto ALFIERI
BERTAGNINI specificamente
connesse alle aree tematiche
oggetto del presente bando.
max 30 punti

e Punti 6 per ciascun
incarico (almeno
trimestrali) fino ad un
massimo di 30 pt.

Esperienze professionali nelle
altre istituzioni scolastiche,
specificamente connesse alle
aree tematiche oggetto del
presente bando

max 10 punti

e Punti g perciascun
incarico (almeno
trimestrali) fino ad un
massimo di 10 pt.

Totale

Data

Firma




ALLEGATO C

Dati anagrafici:

Scheda notizie esperto per l'incarico di Psicologo

Cognome: Nome

nato/a il a ( )

residente a ( ) in via
Cap. Cell.

C.F. - e-mail

khkkhkhkhkhkhkhkhkhkhkhhhrhrhrhrhrhhhhhhhhhrkhkhkhkhkhkhkhkhhhhhrhrhrhrhhhhhhhhrkrkrkhkhkhkhkhkhkhhhhrhrrrrrxxx
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Il/La sottoscritto/a, consapevole delle responsabilita e delle pene stabilite dalla legge per false
attestazioni e mendaci dichiarazioni, DICHIARA

Di essere DIPENDENTE DI ALTRA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE Specificare quale. In

. ottemperanza al D. Lgs. 165/01 € necessaria |'autorizzazione preventiva dell’Ente di

appartenenza per il conferimento dell’incarico.

Denominazione:

Aliquota IRPEF massima (desumibile dal cedolino dello stipendio)

Di essere LAVORATORE AUTONOMO / LIBERO PROFESSIONISTA

N° Partita IVA Iscritto all’albo professionale

Di essere iscritto alla gestione separata dell'INPS (ex Legge 335/95) e di emettere S| NO
fattura con addebito a titolo di rivalsa del 4%.

Di essere iscritto alla cassa di previdenza del competente ordine professionale e di S| NO
emettere fattura con addebito del 2% a titolo di contributo integrativo.

Di avvalersi del regime forfetario (art. 1 c. 54-89 Legge 190/2014 — RF 19) Sl NO
Dl avvalersi del regime dei contribuenti minimi (Leqge 244/07) — RF 02) Sl NO
Esente IVA ai sensi > NO
Soggetto a Ritenuta d’acconto del 20% Sl NO




. Di svolgere una PRESTAZIONE OCCASIONALE - soggetta a ritenuta d'acconto (20%)

Dichiara, inoltre, che, alla data del , sommando i compensi per lavoro
autonomo occasionale percepiti da tutti i committenti nell'anno corrente, al netto di eventuali costi:
* ha superato il limite annuo lordo di € 5.000,00

* non ha superato il limite annuo di € 5.000,00 ed ha raggiunto il reddito annuo lordo di €

Il sottoscritto si obbliga altresi a comunicare a questo istituto scolastico, anche successivamente
alla data odierna, l'eventuale superamento del limite annuo lordo di € 5.000,00.

. Di essere iscritto/a in via esclusiva alla gestione separata INPS di cui all‘art. 2, c. 26, L.
08/08/95, n° 335 e quindi di essere assoggettato/a alle seguenti aliguote per I'anno 2025
Collaboratori e figure assimilate Aliquote
Soggetti non assicurati presso altre forme pensionistiche 35,03%

e | obbligatorie peri quali & prevista la contribuzione aggiuntiva (33,00 +0,72 +1,31
DIS-COLL aliquote aggiuntive)
Soggetti non assicurati presso altre forme pensionistiche 33,72%

* | obbligatorie periquali NON e prevista la contribuzione aggiuntiva (33,001VS + 0,72
DIS-COLL aliquota aggiuntive)

. | Soggettititolari di pensione o provvisti di altra tutela pensionistica 24%
obbligatoria (IVS)

Professionisti Aliquote
26,07%

. | Soggetti non assicurati presso altre forme pensionistiche (25,00 1VS + 0,72

obbligatorie aliquota aggiuntiva +
0,35 ISCRO)

. | Soggettititolari di pensione o provvisti di altra tutela pensionistica 24%

obbligatoria (IVS)

e di avere svolto la prestazione in nome e conto della Ditta sotto indicata alla quale dovra essere

corrisposto il compenso. Ragione Sociale:

Sede legale C.F./P.l.
Tel.
o Di essere *RESIDENTE ALL'ESTERO

Identificativo estero (obbligatorio)

Q di avvalersi della convenzione per evitare la doppia imposizione fiscale tra Italia e stato estero
di residenza (allega la certificazione
rilasciata dall’Autorita finanziaria estera in merito alla propria domiciliazione fiscale).;

U di NON avvalersi della convenzione per evitare la doppia imposizione fiscale



https://www.anquap.it/public/articoli/files/1/0/15871_Circolare-numero-27-del-30-01-2025.pdf

Notizie Professionali: Allegare Curriculum Vitae

Pagamento tramite Bonifico Bancario: Banca

Nume
Sigla ri di cl
paese | contr N ABI CAB C/C
ollo
I I | [ [ ] NN EN

Il sottoscritto si impegna a:

Data,

dare immediata comunicazione nel caso si verifichino variazioni rispetto a quanto

dichiarato;
non variare, in sede di compilazione della dichiarazione dei redditi, quanto dichiarato,
assumendosi ogni responsabilita in caso contrario.

Firma
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